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ご挨拶ご挨拶
こんにちは。 社長の末松です。

7月 1 日より、 バーテックは新しい第 65 期をスタートすることができました。 これもひとえに、 日頃から私た

ちの製品をご活用いただいているお客様、 そしてバーテックをご支援いただいている皆様のおかげです。 心

より感謝申し上げます。

第 64 期は、 私たちにとって大きく成長できた一年でした。 念願の大阪 ・ 関西万博への出展、 「働きがい」 に

関するアワードの受賞に加え、 大小50を超える展示会で皆様と直接お話しする機会に恵まれました。

また、 ブラシの枠を超えた 「カメムシやコウモリ対策」 の新製品も発売し、 本当に多くのお客様にお役立て

いただくことができました。

今期、 私たちは社名の由来である 「バー （Burr＝厄介な問題） を、 テック （Tech＝技術） で解決する」 という原点にさらに強くこだわり、 社会課題を

解決する事業を追求していきます。 具体的には、 以下の 3 つの分野で社会に貢献します。

1つ目は、データセンターの分野です。 次世代データセンターの構築に貢献し、大きな課題となっている省エネ（電力消費の削減）に貢献します。 2つ目は、

モノづくりの現場です。 日本の大きな課題である人手不足を、 私たちの技術で効率化しサポートします。 3 つ目は、PCO （害虫防除管理） の分野です。

薬剤に頼りすぎるのではなく、 虫の侵入を予防的かつ物理的に防ぐという、 環境にも命にも優しい防虫対策を広げていきます。

私たちが目指すのはブラシの無限の可能性を探り、 新たな用途開発を発見する 「ブラシ事業の深化」 です。 それと同時に、 ブラシという枠から一歩踏

み出し、 「問題解決」 という視点で、 社会の問題を解決する新商品開発や新規事業を探求していきます。 そのためにも、 これまで以上に現場の声に耳を

傾け、 真摯に向き合い、 私たちの最大の強みである 「問題解決力」 を磨き続けてまいります。

第 65 期のバーテックにも、 ぜひご期待ください。 今期もどうぞよろしくお願いいたします。

代表取締役社長　末松仁彦

永年勤続表彰

入社当時の思い出を教えてください。

入社年 ２０１６年 勤続年数１０年入社年 ２０１５年 勤続年数１０年

マーケティング部　
部門長
中川 千彰

このたび当社では、長年にわたり会社の成長と発展に貢献してきた社員を称え、永年勤

続表彰を実施いたしました。受賞者の方々に、これまでの歩みや仕事への想い、今後の

目標についてお話しいただきました。

新卒でバーテックに入社しましたが、同期がおらず、当初は
不安を感じていました。。

お客様の課題解決や生産性向上に貢献
するだけでく、人と人、企業と企業を
つなぐ存在として、期待を超える価値
を提供し、「バーテックと付き合ってよ
かった」と心から感じていただけるファ
ンづくりを進めていきたいです。

営業部FSチームに在籍していた際に、獲得したお客様への導入
事例です。導入事例のインタビューを通じて、お客様の課題解
決に貢献できていたことを実感し、大
きなやりがいと達成感を感じたことが
印象に残っています。

Ｑ１

これまでで最も印象に残っている仕事は何ですか？Ｑ２

今後の目標や抱負を教えてくださいＱ３

入社当時の思い出を教えてください。

営業部　　
カスタマーサポートチーム
尾花 千里

旧本社で最終面接をした後、帰りの駅に着くまで歩いているときに内定の電話をいた
だいたのは今でも覚えています。フィロソフィのことや、社内のイベントのことも何
も知らずに入社したので、面白い会社に入社してしまったんだな・・・、というのは
思った記憶があります。

たまたま対応したお客様が２年後にまた、「尾花さんに前に対応してもらったから」と名指し
で再度連絡をいただいたのは印象に残っています。私としては特
別な対応をしたわけではないですが、お客様にとっては名前を控
えていただけるぐらいの対応だったのかも、と嬉しくなりました。

Ｑ１

これまでで最も印象に残っている仕事は何ですか？Ｑ２

入社してから今までほぼずっと同じ部署（チーム）で仕事
をしてきました。経営管理部に異動が決まっており、ま
た別の目標に向かっていくことになります。「人材育成は
社会貢献」という言葉を胸に、自身の成長が会社の成長に
つながるようにしていきたいです！

今後の目標や抱負を教えてくださいＱ３
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■ 本 社

万博への出展
人と虫との境界線づくりを
テーマに国内外へ技術を発信

ものづくりワールド
への出展
デモ機を活用し
FAソリューションブラシを提案

社内忘年会開催
感謝を伝え合い部門を超えた交流を深める

「パーツフィーダブラシ」新発売
高速化と静音化を実現する「パーツフィーダブラシ」を発売

第２回 バーテックDCソリューション
自社セミナー開催
データセンター業界向けセミナーを初めて現地開催

FA関連製品サイトがオープンしました
FA製品のラインアップ拡充とブランド力向上を推進

設計事務所様向けセミナー
「食品工場の設計に“防虫”を組み込む」
- 実例から学ぶ、設計者のための異物混入対策 -

「食品工場の設計に“防虫”を組み込む」をテーマに、

設計段階からの異物混入対策を提案

西日本食品産業創造展
出展
６年ぶりに出展し、食品工場様・
飲食店舗様向けの衛生・
防虫ソリューションを提案

FOOMA JAPAN2026 出展
4日間で約1,000名のお客様にご来場いただき、

最新ソリューションをご紹介

第８回
「学生に知ってほしい
 働きがいのある企業賞」
大賞受賞
学生から評価される企業として大賞を受賞

64期
イベントタイムライン

Event timeline 未来共創
フェスティバルの開催
共創による新たな価値創出と

交流の場を創出

第６回バーテックフェア
宇都宮を開催

食品工場の７S向上をテーマに、

宇都宮でバーテックフェアを開催

「ムッシバリア」新発売
窓サッシ専用カメムシ侵入防止スポンジを発売

ビジョン合宿
一人ひとりが未来像を描き

ビジョンを共有

データセンター EXPO春に出展
「BPユニット」の実機展示を行い、多くの来場者にご紹介しました。

取締役　末松淳子退任
長年の功績に感謝し新たな門出を祝福

２０２６年『働きがいのある会社』
ランキング『従業員２５-９９人部門』

ベストカンパニー入選
９年連続ベストカンパニー選出

『従業員２５～９９人部門』において９年連続で
ベストカンパニーに選出
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